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专业技术职称申报评审材料提要

姓名 陈蓉 性别 女 出生年月 1996年10月 民族 汉族 政治面貌 群众

工作单位及所在部门 昆明理工大学津桥学院招生就业处 行政职务 无

参加工作时间 2022 年 7 月
现从事

专业
工商管理

累计专业技术

工作年限
1 年

现职称 无 取得时间 无 聘任时间 无

申报职称 助教 申报专业名称 工商管理

最

高

学

历

情

况

全日制

教育

2021 年 6 月毕业于 北京交通大学 学校 公共管理 专业

学历 硕士研究生 学位 硕士

在职教育
年 月毕业于 学校 专业

学历 学位

主要学习和工作经历

起止时间 就读学校或工作单位 所学或从事专业 担任职务

2014 年 9 月至

2018 年 6 月
黑龙江大学 社会学 学生

2018 年 9 月至

2021 年 6 月
北京交通大学 公共管理 学生

2022 年 7 月至

2023 年 1 月
中国建设银行云南省分行 公共管理 客服经理

2023 年 8 月至今 昆明理工大学津桥学院 工商管理 专任教师

聘任现职称以来承担课题（项目）情况

起止时间 课题（项目）名称 批准机关 本人承担部分 完成情况

无 无 无 无 无

聘任现职称以来获得专利情况

批准时间 专 利 名 称 批准机关 排名 推广应用情况

无 无 无 无 无
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聘任现职称以来获得表彰奖励情况

时间 表彰奖励名称 批准机关 奖励等级 排名 本人承担任务

无 无 无 无 无 无

聘任现职称以来学术研究成果情况

时 间 名称（题目）
出版单位

（发表刊物）
本人承担部分 字 数

无 无 无 无 无

聘任现职称以来专业技术工作总结

一、思想政治方面

入职以来，参加了一系列教师思想政治素质和师德素养提升培训课程，通过学习，我认识

到作为一名高校教师，需要时刻站在‘为党育人，为国育才’的政治高度，持续发扬严谨治学、

甘为人梯的精神，培养更多有理想、有本领、有担当、能够堪当民族复兴大任的时代新人。工

作期间，我时刻牢记“忠诚于党的教育事业”这一宗旨，坚持立德树人，认真学习《中华人民

共和国义务教育法》、《中华人民共和国教师法》、《教师资格条例》等法律法规文件，按照

教育部印发的《新时代高校教师职业行为十项准则》严格要求自己。同时认真学习先进的教育

教学新理念，不断提高自己的业务能力。虽然不是党员，但思想上、工作上、生活上从不敢放

松与放纵，不断鞭策自己学习党的知识，以“做到老老实实做人，认认真真工作”为座右铭，

依法执教、廉洁从教、立足岗位、服务学生、为人师表，努力做一名人民满意的教师。

二、学生工作方面

作为一名教师，我始终把教书育人、为人师表作为己任，孜孜追求。任现职以来，教学中，

我坚决贯彻因材施教的原则，始终把学生的学以及学生的个性体验放在教学的核心位置，坚持

认真备课，不仅备学生而且备教材、备教法。根据教材内容及学生的实际情况，设计课程的流

程，拟定采用的教学方法，并对教学过程的程序及时间安排都做了详细的记录，认真写好教案。

创新创业类的课程虽然我已经带过多遍，但我并不因循守旧，而是不断进行教学改革，包括教

学内容、教学方法、考核方法等方面。同时，我努力增强上课技能，提高教学质量，使讲解清

晰化、条理化，层次分明，言简意赅，深入浅出。在课堂上注意调动学生积极性，加强师生交

流，注重过程考核和学生实践能力的提升。课后，我还针对不同学习和实践层次的学生对于就
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业创业知识的需求差异进行相应辅导，避免了一刀切的弊端。帮扶中，本着以学生为本，助力

学生顺利就业，提高学生就业质量的理念，积极有序推进毕业生就业工作。积极开展职业生涯

规划研讨会并参加二级学院升学、就业分享会。平均每周两次深入各二级学院开展就业工作研

讨指导，认真摸排就业意向和动态。同时提供个性化就业咨询，针对学生的不同特点和需求，

共为百余名学生分别提供一对一、多对一的就业咨询服务，帮助学生找到适合自己的职业发展

路径。严格落实学校“三个一”帮扶政策，每年帮扶困难毕业生近 40 人，积极寻找学生谈心

谈话，为其推荐招聘活动、岗位以及提供简历撰写、面试技巧等辅导。指导中，秉持以赛促学、

以赛促练的工作态度，积极动员及指导学生参加大学生职业生涯规划大赛及中国国际大学生创

新大赛，并为学生提供全过程指导，包括项目书撰写、PPT 制作、路演等。

三、业绩成果方面

教学中，共上就业指导课、大学生职业生涯规划课、创业基础课 120 余课时。帮扶中，截

止目前超过 58%的 2024 届毕业生在帮扶下实现顺利就业。指导中，任职一年来，成功指导一名

学生获得大学生职业规划大赛省赛铜奖。同时，协助部门组织 10 余次就业创业相关实践活动

及主题活动，共有上千名学生参加并获得良好的指导效果。

四、工作方面

任职以来，我紧紧围绕学校的办学思路及招就处总体发展目标，积极做好各项工作。一是

能与同事沟通良好，形成高效协作，积极主动完成各项工作。忠诚于教育事业，乐于奉献，认

真履行职责。二是积极参加学校及部门培训及学习会议，及时更新工作理念和方法，不断提升

个人综合素质。三是积极参与部门文化体系建设工作，协助组织各类就业创业比赛和讲座、座

谈会。四是积极参加访企拓岗，妥善安排行程，加强了与各用人单位的联系和合作。五是坚持

集体备课和研讨，针对教学过程中的问题展开研讨并对教学内容和教学方法进行及时调整。最

后，能认真完成招就处的相关行政工作，进行相关毕业数据审核，每学年开展一次覆盖全年级

的就业倾向调查问卷，协助撰写毕业生就业质量报告。


