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专业技术职称申报评审材料提要

姓名 韩倩 性别 女 出生年月 1993 年 6 月 民族 汉 政治面貌 群众

工作单位及所在部门
昆明理工大学津桥学院

行政职务 无

参加工作时间 2017 年 10 月
现从事

专业
工商管理

累计专业技术

工作年限
1

现职称 无 取得时间 无 聘任时间 无

申报职称 助教 申报专业名称 工商管理

最

高

学

历

情

况

全日制

教育

2013 年 7 月毕业于 云南师范大学商学院 学校 朝鲜语 专业

学历 本科 学位 学士

在职教育
2023 年 6 月毕业于 昆明理工大学 学校 工商管理 专业

学历 硕士研究生 学位 硕士

主要学习和工作经历

起止时间 就读学校或工作单位 所学或从事专业 担任职务

2013 年 9 月至 2017

年 7 月
云南师范大学商学院 朝鲜语 学生

2017 年 10 月至 2018

年 9 月

云南众成人才派遣有限责任

公司

派遣到云南省财政厅从事金融

工作
科员

2018 年 11 月至 2021

年 12 月
昆明市官渡区育萃培训学校 人力资源 人力资源主管

2021 年 12 月至 2023

年 6 月

昆明市五华区育萃教育培训

学校有限公司
人力资源 人力资源主管

2021 年 9 月至 2023

年 6 月
昆明理工大学 工商管理 学生

2023 年 8 月至今 昆明理工大学津桥学院 工商管理 专任教师

聘任现职称以来承担课题（项目）情况

起止时间 课题（项目）名称 批准机关 本人承担部分 完成情况

无 无 无 无 无

聘任现职称以来获得专利情况

批准时间 专 利 名 称 批准机关 排名 推广应用情况
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无 无 无 无 无

聘任现职称以来获得表彰奖励情况

时间 表彰奖励名称 批准机关 奖励等级 排名 本人承担任务

2023 年 12

月

昆明理工大学津桥

学院优秀指导教师

昆明理工大学津

桥学院
校级 无 全部

聘任现职称以来学术研究成果情况

时 间 名称（题目）
出版单位

（发表刊物）
本人承担部分 字 数

无 无 无 无 无

聘任现职称以来专业技术工作总结

一、思想政治方面

作为一名教师，肩负着时代的重任和祖国的重托。于 2024 年 1 月我提交了入党申请书。

我认真学习党的理论方针政策，增强政治意识、大局意识、核心意识、看齐意识，自觉在思想

上政治上行动上同党中央高度一致，提高政治站位，始终恪守教育工作者的职业道德，在教育

教学工作中努力践行，严格要求自己，力求自己的一言一行对学生起到表率作用。

二、学生工作及业绩成果方面

（一）完善了课程建设。开设了就业指导、创新基础、创新创业能力训练、大学生职业规

划课程，课程共开展了 7个班，覆盖学生 700 余名。截至 2024 年 6 月 13 日 2024 届毕业生整

体就业率为 60.2%。
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（二）完善学校就业文化体系建设。开展了相关讲座 12 场，内容包括就业指导、大学生

职业生涯规划、优秀校友进校园、企业 HR 进校园、考研指导，并组织 4场考研一对一答疑解

惑专场，累计培训学生 3000 人次。组织开展大学生职业规划大赛和国际创新创业大赛各一次。

（三）提供个性化一对一职业规划和就业咨询服务 80 人次，学生满意度达 98%。

（四）荣誉及奖项。指导学生参加大学生职业规划大赛荣获校级二等奖一项、校级三等奖

一项、省级铜奖一项，并于 2023 年 12 月在昆明理工大学津桥学院大学生职业规划大赛中，荣

获“优秀指导教师奖”。指导学生参加创新创业大赛荣获“青年红色筑梦之旅”赛道校级三等

奖。

（五）帮扶困难及特殊群体就业取得良好效果。帮扶困难特殊群体学生共 24 名，通过多

次谈心谈话、简历指导、岗位推荐，18 人实现顺利就业，就业率达 75%。

三、工作方面

时刻保持职业操守，积极创新、承担责任，严格遵守新时代高校教师十项行为准则，认真

积极，做好自我约束，工作严谨，做事踏实，不断提升自己的组织能力和团队合作精神。我始

终坚守岗位，热爱教育事业，立足岗位贡献自己的光和热，做出不一样的业绩，吃苦在前，享

受在后，用心工作，倾其所有，努力培养学生，为学校的高质量发展作出贡献，为祖国的发展

培养高质量的人才。


